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1. Parslov na uvod

Vééeni ¢tenari,

rok 2014 byl pro Centrum pro rozvoj péce o dusevni zdravi o néco hektictéjsi nez ty predchozi, ale zaroven byl uspésny

a naplnény pocitem z dobfe odvedené prace a z toho, ze se spousta véci povedla. Centrum zddrné ukoncilo svou roli pfi
budovani sité sluzeb na Karlovarsku a dale se profilovalo predevsim dvéma inovativnimi projekty zamérenymi na zapojovani
peer specialistl do péce o dusevni zdravi a vzdélavani.

Pro odbornou vefejnost probéhly velmi dobfe hodnocené akce - lednové prednaska Jaakko Seikkuly a workshop s Michielem
Bahlerem v ¢ervnu. Centrum mélo také hlavni podil na zajisténi prezentaci zahrani¢nich expertd na Konferenci socialni psychi-
atrie v listopadu 2014.

Ve spolupraci s Ceskou psychiatrickou spole¢nosti jsme koordinovali vznik standardu Center dusevniho zdravi, ktera se maji stat
klicovym prvkem v systému péce o dusevné nemocné. Podstatnym dilem jsme pfispéli k vydani publikace Cesty k zotaveni, ktera
pomUize upevnit roli peer specialistd v CR.

Dovolte mi na tomto misté podékovat vsem, ktefi se v rizné mife a rdznymi zplsoby podileli na chodu Centra a ktefi pomohli
k tomu viemu dobrému, co se ndm spole¢né podatilo.

Pavel Ri¢an

2. Reforma

Roll’ Centra v roce 2014 bylo poskytnout své koordinacni a odborné kapacity pfi tvorbé standardu Center dusevniho zdravi.
Vzhledem k tomu, Ze se jednd o novy a klicovy prvek v systému péce o dusevné nemocné, neslo o ukol jednoduchy. V ramci
pracovni skupiny jsme hledali to nejlepsi ze zahrani¢nich modell a spolecné pracovali na definici toho, jak by mély multidisci-
plinarni terénni tymy v CR v blizké budoucnosti fungovat. Ve spolupraci s WHO a Ministerstvem zdravotnictvi jsme do tvorby
standardu zapojili zahrani¢ni experty - Roberta Mezzinu a Toma Burnse, ktefi poskytli velmi cenné postiehy.

V listopadu jsme se podileli na organizaci navstévy Matta Muijena, programového manazera evropské WHO.

3. Inovace

V roce 2014 jsme se naplno a Uspésné vénovali rozvijeni myslenky zapojovani lidi s vlastni zkuSenosti s dusevni nemoci
do profesionalnich sluzeb a vzdélavani na vysokych Skolach.

Ve spolupraci s holandskymi experty jsme vyskolili v celé CR celkem 10 peer konzultantt a pfispéli jsme k jejich
zapojeni do pomahajicich tymu. Devét z deseti participujicich organizaci se rozhodlo v zaméstnavani peer(i pokracovat
i po ukonceni projektu.

Na Katedfe socialni prace FF UK a Prazské vysoké skole psychosocidlnich studii jsme testovali vyuku peer lektor( - lidi s vlastni
zkusenosti s dusevni nemoci, ktefi prosli ro¢ni pfipravou na roli lektora a pfimo se také ucastnili vytvoreni vyukovych pod-
klad(. | tato v CR zatim ojedinéla praxe bude pokracovat v pFistim roce.

Pri zapojovani lidi s vlastni zkusenosti se snazime o vzajemnost a profesionalitu. Vérime, Ze peer specialisté se nejlépe uplatni,
pokud maji plnohodnotné role - kolega v tymu, lektor na VS.

Nechceme vytvaéret izolované peer programy — ve vsem, co délame, se proto snazime o partnerska setkani a profesionalni
pfipravu. Peer programy v naSem pojeti se tedy vyznacuji tim, Ze se jednd zadsadné o vytvareni placenych pozic se spolecenskou
prestizi. Ze zahrani¢nich zkusenosti zaroven vime, Ze praxe zapojovani peer specialistli vyzaduje dobré planovani, komunikaci se
vsemi ztucastnénymi a pokud mozno i kontinudlni odbornou podporu — napfiklad ve formé supervize a dalsiho vzdélavani pro
peer specialisty i organizace, které o pfijeti peera uvazuji.



4. Destigmatizace

Provoz destigmatizacnich webovych stranek a internetové poradny v roce 2014 se podafilo udrzet i pfes skromny rozpocet
zajistény z vnitfnich zdrojl organizace. Stranky navstivilo v roce 2014 celkem 100 971 osob, poradci zodpovédéli 900 jednot-
livych dotaz(. Bylo pfipraveno propojeni portalu Stopstigma se strankami CRPDZ a Vzdélavaciho institutu, coz by mélo piinést
lepsi vizudlni podobu a jednodussi orientaci ve strukture ¢innosti organizace. V pfistim roce planujeme vyznamnou aktualizaci
portéalu Stopstigma.cz - mélo by dojit k rozsifeni poradenského tymu o 10 peer poradct (osob s vlastni zkusenosti s nemoci)

a k obohaceni stranek o videa lidi, kterym se dafi v jejich recovery (zotaveni).

Poradna Stopstigma pocet dotazi

podle oblasti, 2014 Celkem
Obecné 388
Poruchy pfijmu potravy 26
Détska problematika (do 18 let) 106
Neurotické poruchy 72
Schizofrenni poruchy 929
Poruchy nalady 138
Socialni poradna 72
Celkem za rok 2014 9201

5. Vzdeélavaci institut - VZIN

Vzdélévaci institut byl aktivni béhem celého roku, tfebaze vzhledem k vysokému zdjmu o kurzy financované v ramci projektu
Vzdélavanim ke kvalitné;jsi péci o dusevni zdravi (Vzdélavani poskytovateld) i o kurzy dodavané organizacim na kli¢ predstavo-
valy oteviené kurzy v tomto roce pouze zlomek uskute¢néného vzdélavani.

Kurzy Pocet kurzi Pocet vyukovych dnti
V ramci projektu ,Vzdélavani poskytovateld” 11 24
Oteviené kurzy 1 4
Kurzy na kli¢ pro organizace 6 15
V ramci zakazky pro Karlovarsky kraj 2 3
Celkem 20 46

Nové byly akreditovany tyto kurzy:
Kompletni vzdélavaci program pro psychiatrické sestry (certifikovany kurz, MZ CR)
Trauma: ¢lovék s dusevnim onemocnénim jako obét trestného ¢inu - ivod do problematiky (MPSV)
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6. Piehled projektu

Nazev Vystupy Odborna Partnefi Realizace
garance oddo

Zapojeni peer konzultantd 10 peer konzultant(i zapojeno Jan Stuchlik, Fokus Mlada Boleslav, 1.12.2012 az
do péce o dusevné nemocné - v profesiondlnich tymech Zuzana Foitova PDZ Pardubice, 30.11.2014
»Peer konzultanti” Fokus Ceské Budgjovice,

Manudl podpory pro Fokus Viysocina, Bona,

peer konzultanty Fokus Pisek, Iskérka, Ledovec,

Sdruzeni Prah, Zahrada 2000

Zapojeni uzivatelli péce do 8 0sob s dusevnim onemocnénim Véclava Probstova, Katedra socidlni prace FFUK ~ 1.9.2013 az
vzdélavani v oblasti péce v lektorské roli na partnerskych V5 Pavel Ri¢an a Prazskd vysoka Skola 31.12.2014
o dusevni zdravi - a 53 studentd, ktefi absolvovali psychosocialnich studii
~Peer lektofi” vyuku vedenou peer lektory.

4 3estihodinové vzdélavaci moduly

na téma Recovery, Destigmatizace,

Self management, Peer programy
Rozvoj a zkvalitnéni poskytova-  Strategicky plan organizace; BarboraWenigovd  Buskerud and 1.7.2013 az
nych sluzeb NNO Centrum pro  fundraisingovy plan organizace. Vesfold University College, 31.12.2014
rozvoj péce o dusevnizdravi-  Zvyseny odborny potenciél tymu NAPHA Norway
»~Rozvoj CRPDZ" v oblasti lektorskych

amanazerskych dovednosti.

Navazani strategickych partnerstvi.
Vzdélavanim ke kvalitnéjsi Realizace 11 kurz{i pro Zuzana Foitova 1.1.2014 az
péci o dusevni zdravi - pracovniky s cilovou skupinou 31.3.2015
»Vzdélavani poskytovatelG”
Vzdélavani pracovnikii statni Dvoudenni kurz Umime se domluvit: Petr Hejzlar Magistrat mésta Ostravy, 1.10.2014 az
spravy a samospravy socialni prace s lidmi s dusevnim Krajsky urad 31.10.2015
v pristupu k lidem onemocnénim zaméfena Karlovarského kraje
k dusevnim onemocnénim - na zotaveni. Sestaveny lektorsky
»Umime se domluvit” tym - 5 peer lektord, 3 lektofi

profesionélové sluzeb péce

o dusevni zdravi
Vzdélavani pro zapojeni peer 1 akreditovany kurz pro peer Jan Stuchlik, 1.11.2014 az
konzultantt do socialnich konzultanty Zuzana Foitova 31.10.2015
sluzeb pro osoby s dusevnim 1 akreditovany kurz pro tymy,
onemocnénim -, Vzdélavani které chtéji zavést roli
peer konzultanti” peer konzultanta
Komplexni vzdélavanirodinnych  Zajisténi staZe pro 13 rodinnych Jan Stuchlik Fokus Mlada Boleslav 1.10.2014 az
pFisludniki dusevné nemocnych  pislusnikd ve sluzbach v CR, GGZ Noord-Holland-Noord 31.10.2015
(partner projektu) -, Vzdélavani  Nizozemsku a Finsku Joint authority of Kainuu

rodinnych pfislusnikdi”



7. Odborné akce

Leden 2014 Jaakko Seikkula (Univerzita Jyvaskyld, Finsko) — prednaska na téma otevieného dialogu v praxi

Cerven 2014 Michiel Bahler, Jan Stuchlik a dal3i - seminaf vénovany trendu poskytovani sluzeb v Nizozemsku - takzvanému
FACT modelu.

Listopad 2014 - zahrani¢ni hosté Annette Furnemont, lllona Hoogvorst-Riewald, Marit Borg, Sarah Rae na Konferenci socialni
psychiatrie spolupofadané Centrem

8. Publikace

V ramci projektu realizovaného v Karlovarském kraji jsme aktualizovali a dotiskli pfiru¢cku Umime se domluvit.
Co potiebuje clovék s dusevni poruchou pfi jednani na Gradé i jinde. Jedna se o velmi dobfe srozumitelny text ur¢eny
nejen pracovniklm statni spravy a samospravy, ktefi pfichazeji do styku s lidmi s dusevnim onemocnénim.

Centrum na zakladé spoluprace s University of Kansas — School of Social Welfare zajistilo cesky preklad knihy Cesty k zotaveni,
jejiz prvni vytisky byly distribuovény v listopadu 2014. Jedna se o praktického privodce pro peer specialisty (a vsechny zajemce

o zotaveni). O¢ekavame tak, ze pom(ze upevnit roli peer specialistli v CR, coz je zfejmé i na zakladé zpétnych vazeb od ¢tenafd.

V Holandsku tuto knihu nazyvaiji,Bibli peer specialist(”.
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9. Finance

Centrum hospodafilo v roce 2014 se ziskem 76 700 K¢. Vice nez 2/3 piijmu tvofily granty a dotace, zejména ze zdroji EU. Zbylé
piijmy tvofi trzby ze vzdélavacich aktivit a také pfijaté dary a sponzoring. Cilem pro nadchazejici rok je vedle grantovych a dotacnich
piijm0 posilovat i podil vlastnich zdroju a fundraisingu. S tim je spojena potieba rozvoje individualniho a firemniho darcovstvi.

Piehled o hospodareni v roce 2014:

Naklady
Spotfeba materialu 253 824 K¢
Odborné sluzby 3960 552 K¢
Ostatni sluzby 1646 443 K¢
Mzdové prispévky 1004 727 K¢
Mzdové naklady 2630668 K¢
Ostatni naklady 272 109 K¢
CELKEM 9768 324 K¢

Naklady 2014

Spotieba materialu
Odborné sluzby
Ostatni sluzby
Mzdové prispévky
Mzdové naklady
Ostatni naklady
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Vynosy

Dotace a granty 6 034 667 K¢
ztoho:
Peer konzultanti 2538689 K¢
Peer lektori 789438 K¢
Rozvoj CRPDZ 1419621 K¢
Vzdéldvdni poskytovatel(i 913619K¢
Umime se domluvit 102 135 K¢
Vzdéldvdni peer konzultanti 81186 K¢
Vzdéldvdni rodinnych pfislusnikd 189 979 K¢
Prijaté prispévky a dary 31653 K¢
Trzby a ostatni vynosy 3778704 K¢
ztoho:
zakdzka pro Karlovarsky kraj 2940257 K¢
zakdzka pro Fokus Mladd Boleslav 197 200 K¢
zakdzka pro Psychiatrickou spolecnost 91 100 K¢
CELKEM 9845 024 K¢
Dotace a granty 2014

Peer konzultanti

Peer lektofi

Rozvoj CRPDZ

Vzdélavani poskytovatelt
Umime se domluvit

Vzdélavani peer konzultanta
Vzdélavani rodinnych pFislusniki
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10. Lidé v Centru vroce 2014

Sprévm’ rada: Vaclava Probstova, Alena Steflova (do 16. 5. 2014), Ondfej P&¢ (od 16. 5. 2014), Jana Zmolikova
Reditel: Barbora Wenigova (do kvétna), Pavel Ri¢an (od kvétna)

Odborni konzultanti: Ondfej P& (do kvétna), Zuzana Foitova, Barbora Wenigova, Jan Stuchlik

Externi spolupracovnici: Petr Pfihoda, Petr Hejzlar, Petr Sturma

Finanéni manazer: Petr Spacek (do biezna), Petr Bittner (od zafi)

Vedouci kancelare: Pavla Selepova

Projektové manazerky: Anna Audrlickd, Lenka Vagnerova, Petra Kubinova

Manazerka Vzdélavaciho institutu: Barbora Hola

Lektofti: Dana Cechovd, Zuzana Foitova, Marek Fiala, Jaroslav Hodbod, Barbora Hrdli¢kova, Eva Neuddrflova, Petr Neviimal,
Michaela Noskova, Ondrej P&¢, Jana P&¢ova, Petr PFihoda, Pavel Ri¢an, Ondfej Skéla, Jan Stuchlik, Petr Sipek, Magdaléna
Stochlova, Petr Sturma, Martina Venglafova, Jana Votipkova, Barbora Wenigova

11. Podékovani

Dékujeme témto firmam i jednotlivclim za podporu:

QED GROUP ass., ELILILLY CR, s.r.0. ANTEE s.r.0.
doc. PhDr. MUDr. Radvan Bahbouh, Ph.D. Ing. Michaela Hapakova Jakub Petz Mgr. Adéla Bare3ova

Na financovani projektt Centra se v roce 2014 podilely prostfedky Evropského socidlniho fondu a statniho rozpo&tu CR
v téchto Operacnich programech:

d ” OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
— ﬂ LIDSKE ZDROJE VA$I BUDOUCNOST
fond v CR EVROPSKA UNIE

socialni "
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
0 P P PRA|HA
PRA|GUE Evropsky socidlni fond
A PRA|GA Praha a EU - Investujeme do vasi budoucnosti
PRA|G

Dékujeme témto nasim zahrani¢nim koleglim za obcerstvujici spolupraci a inspiraci:
Sarah Rae, Marit Borg, Annette Furnemont, Michiel Bdhler, Roberto Mezzina, Tom Burns, Matt Muijen, Petter Dahle,
Simone Koch, Martje van Giffen

EVROPSKA UNIE

Dékujeme také vsem peer konzultantlim a peer lektoriim za odvahu a energii, kterou vnesli do nasich spole¢nych aktivit.

Centrum pro rozvoj péce o dusevni zdravi, z. s. tel.: +420 222 515 305
Rehotova 992/10, 130 00 Praha 3 e-mail: cnhcd@cmhcd.cz
IC: 62936654, DIC: CZ62936654 www.cmhced.cz

ID Cislo G¢tu 2247602504/0600
GE Money Bank, a.s. ID datové schranky: zxr4h3a
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